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สาขาที่ 9  สาขาการจัดการสุขภาพชุมชน 
 

ส่วนที่ 2  การประเมินตามหลักเกณฑ์ความรู้ความสามารถเฉพาะสาขา 100 คะแนน 
1. ความรู้ที่จําเป็นในสาขาท่ีคัดเลือก (20 คะแนน) 
คําชี้แจง  โปรดทําเคร่ืองหมาย   √   หรือ   ×   หน้าข้อความต่อไปน้ี 
……. 1. หมู่บ้านจัดการสุขภาพ หมายถึง หมู่บ้านที่คนในหมู่บ้านมกีระบวนการในการดําเนินงานร่วมกันในการ

วางแผนด้านสุขภาพ  การจัดการงบประมาณเพ่ือพัฒนาสุขภาพ จัดกิจกรรมสุขภาพและประเมินผล
การดําเนินงานร่วมกัน 

……. 2. การพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ การดําเนินงานพัฒนาเพ่ือให้ได้ผลตอบแทนที่สูงสุดและ
แตกต่างกับหมู่บ้านจัดการสุขภาพ 

……. 3. การจัดทําแผนด้านสุขภาพของหมู่บ้าน ต้องให้เจ้าหน้าที่สาธารณสุข เป็นผู้จัดทําให้กับหมู่บ้าน 
……. 4. การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขของหมู่บ้าน สามารถจัดทําแผนเพ่ือประสานขอรับการสนับสนุนจาก  

อบต./ เทศบาลหน่วยงานอ่ืนๆ และการระดมทุนภายในชุมชนเอง 
……. 5. อสม. เป็นองค์กรเดียวที่ต้องดําเนินงานพัฒนาสุขภาพเพ่ือให้เกิดการพัฒนาหมู่บ้านจัดการสุขภาพ 
……. 6. การถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ประชาชนและการจัดกิจกรรมเฝ้าระวังโรคในชุมชน เป็นบทบาทสําคัญของ 

อสม. ในการจัดการสุขภาพ 
……. 7. แผนสุขภาพของหมู่บ้าน ต้องกําหนดจากการระดมความคิดร่วมกันของประชาชน โดยใช้ข้อมูลจาก

สภาพปัญหาและความต้องการของคนชุมชน 
……. 8. ผู้ที่มีส่วนร่วมในการกําหนดแผนการใช้เงิน งบประมาณงานสาธารณสุขมลูฐาน 10,000 บาท ได้แก่  

อสม./ อบต./ เทศบาล เจ้าหน้าที่สาธารณสุขและประชาชนในชุมชน 
……. 9. การจัดกิจกรรมด้านสุขภาพในชุมชน ควรดําเนินการตามรูปแบบที่กระทรวงสาธารณสุขกําหนดเท่าน้ัน 
….. 10. การประเมินหมู่บ้านจัดการสุขภาพ ต้องดําเนินการโดยเจ้าหน้าที่สาธารณสุขเท่าน้ัน 
 
2. การมีส่วนรว่มและความสามารถในการพัฒนาหมู่บา้นจัดการสุขภาพ (20 คะแนน) 
คําชี้แจง  การประเมินตามเกณฑ์ต่อไปน้ี ดําเนินการด้วยการสัมภาษณ์ อสม. ผู้เข้ารับการคัดเลือกและผู้ที่เก่ียวข้อง 
สังเกตข้อมูลทีบั่นทึกไว้ หรือสาธิตขั้นตอนการปฏิบัติ 

2.1 ประสบการณ์และการมสีว่นร่วมในการพัฒนาหมู่บ้าน 
  มีประสบการณ์ น้อยกว่า 5 ปี โปรดระบุ (บทบาท/ พฤติกรรมในการพัฒนาหมู่บ้าน) 
  มีประสบการณ์ มากกว่า 5 ปี โปรดระบุ (บทบาท/ พฤติกรรมในการพัฒนาหมู่บ้าน) 
  อ่ืนๆ โปรดระบุ ............................... 
2.2 การสร้างและบริหารเครือข่ายในการพัฒนาหมู่บ้าน 
  ไม่ได้ดําเนินการ   ดําเนินการ โปรดระบุกระบวนการและผลผลิต................... 

พร้อมให้ระบุหรืออธิบายวิธีการและบทบาทในการประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
 



 6

 2.3 ด้านกระบวนการ จปฐ. 
   มีความรู้ ความเข้าใจแต่ไม่ได้ร่วมดําเนินการ   

 มีบทบาทและมีส่วนร่วมดําเนินการ โปรดระบุ................... 
 อ่ืนๆ โปรดระบุ................... 
พร้อมให้ระบุหรืออธิบายวิธีการและบทบาทในการค้นหาปัญหา (การวิเคราะห์ชุมชน) 

 2.4 กระบวนการวางแผนพัฒนาสุขภาพ 
   ไม่ได้ร่วมดําเนินการ   มีบทบาทและมีส่วนร่วมดําเนินการ โปรดระบุ................... 

 อ่ืนๆ โปรดระบุ.................. 
พร้อมให้ระบุหรืออธิบายวิธีการและบทบาทในการทําแผนชุมชน 

 2.5 การจัดกิจกรรมแก้ปัญหาและพัฒนาสขุภาพ 
   ไม่ได้ร่วมดําเนินการ   มีบทบาทและมีส่วนร่วมดําเนินการ โปรดระบุ................... 

 อ่ืนๆ โปรดระบุ.................. 
 2.6 การเป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลงในด้านสขุภาพ 
   ไม่แสดงบทบาทชัดเจน   

 มีบทบาทในการเป็นผู้นําขับเคลื่อนชุมชน เรื่อง โปรดระบุ................... 
 อ่ืนๆ โปรดระบุ.................. 
พร้อมให้ระบุหรืออธิบายบทบาทของตนเองในการเป็นผู้นําในการจัดการสุขภาพชุมชนหรือแสดงภาวะ

ผู้นําของตนเองให้ประจักษ์ต่อคณะกรรมการ 
 

 2.7 การพัฒนากําลังคนด้านสุขภาพ 
   ไม่ได้ดําเนินการ   มีบทบาทและมีส่วนร่วมดําเนินการ โปรดระบุ................... 

 อ่ืนๆ โปรดระบุ.................. 
พร้อมให้ระบุหรืออธิบายวิธีการการทํางานเป็นทีม 

 2.8 การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการสุขภาพชุมชน 
   ไม่ได้ดําเนินการ   มีบทบาทและมีส่วนร่วมดําเนินการ โปรดระบุ................... 

 อ่ืนๆ โปรดระบุ.................. 
2.9 การบูรณาการการพัฒนาตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 ไม่ได้ร่วมดําเนินการ   มีบทบาทและมีส่วนร่วมดําเนินการ โปรดระบุ................... 
 อ่ืนๆ โปรดระบุ.................. 
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3. ความสามารถของ อสม. ในการถ่ายทอดความรู้เชิงเทคนคิและการบริหารจัดการของ อสม. เก่ียวกับสาขาที่เข้า
รับการคัดเลือก เรื่องการจัดการสุขภาพชมุชน (20 คะแนน) 

ความสามารถในการถ่ายทอดความรูเ้ชิงเทคนคิ 
 3.1 กลุ่มที่ได้รบัการถ่ายทอดความรู้  ไม่ครอบคลุม   ครอบคลุม 
  @ กลุ่มทั่วไป    ไม่ครอบคลุม   ครอบคลุม 
  @ กลุ่มผู้ป่วย    ไม่ครอบคลุม   ครอบคลุม 
  @ กลุ่มเสี่ยง    ไม่ครอบคลุม   ครอบคลมุ 
  @ กลุ่มเด็กและเยาวชน   ไม่ครอบคลุม   ครอบคลมุ 
  @ กลุ่มผู้ขาดโอกาส   ไม่ครอบคลุม   ครอบคลมุ 
  @ กลุ่ม อสม.และผู้นําชุมชน  ไม่ครอบคลุม   ครอบคลุม 
       แผนการถ่ายทอดความรู้ที่เข้าถึงพ้ืนที่และกลุ่มเป้าหมาย 
    ไม่มี    มี ระบุ ........................ 
 3.2 สาระที่ถ่ายทอดความรู้แก่กลุ่มเป้าหมายต่างๆ 
  @ สถานการณ ์เหตุปัจจัย ความเสี่ยง ปัญหาและต้นทุนของชุมชน  

 ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการ  ระบุช่ือเรื่อง/สาระที่ให้ ......................  
@ สิทธิ หน้าที ่และบทบาทของประชาชน ในการจัดการสุขภาพตนเองและชุมชน 

 ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการ  ระบุช่ือเรื่อง/สาระที่ให้ ......................                              
                     @  องค์กรที่เก่ียวข้องหรือมีบทบาทหน้าที่ด้านการจัดการสุขภาพชุมชน 
    ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการ   ระบุ ..................... 
  @  ข้อมลูชุมชนและการจัดทาํแผนชุมชน 
    ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการ   ระบุ .....................                                                    
 3.3 วิธีการและเคร่ืองมือในการถ่ายทอดรู้ ข้อมูล ข่าวสาร 
  3.3.1 การมี/แสวงหาช่องทาง/วาระ/โอกาสในการถ่ายทอด 
    ไม่ม ี/ แสวงหาช่องทาง / วาระ / โอกาส ในการถ่ายทอด 
    ม ี/ แสวงหาช่องทาง / วาระ / โอกาส ในการถ่ายทอด 
  3.3.2 ใช้สื่อในการถ่ายทอด 
    ไมใ่ช้ประโยชน์จากสื่อชุมชน   ใช้ประโยชน์จากสื่อชุมชน ระบุ ................ 
    ใช้สื่อต่างๆ ระบุ ..     สื่อบุคคล/ภูมิปัญญา   
    สื่อสิ่งพิมพ์     สื่อ IT            
    สื่อมวลชน            สื่อประสม   
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ลักษณะวิธีการท่ีใช้ในการถ่ายทอดความรู ้
@ การบอกกลา่วทั้งรายบุคคล / รายกลุ่ม   
         ไม่ใช้   ใช้ ระบุความถ่ีและจุดเด่นจุดด้อย........................ 

  @ ผ่านสื่อ / เทคโนโลยีในชุมชน 
                            ไม่ใช้   ใช้ ระบุความถ่ีและจุดเด่นจุดด้อย........................ 
  @ เวทีประชุม / ประชาคม 

 ไม่ใช้   ใช้ ระบุความถี่และจุดเด่นจุดด้อย........................ 
  @ การจัดกิจกรรมรณรงค์ตามปฏิทินสาธารณสุข 

 ไมใ่ช้   ใช้ ระบุความถี่และจุดเด่นจุดด้อย........................ 
ลักษณะการมสี่วนร่วมในการจัดกิจกรรมรณรงค ์
   ไม่มสี่วนร่วมในกิจกรรมรณรงค ์
   ดําเนินการร่วมกับเจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
   ดําเนินการเองโดยบทบาทหน้าที่ของชมรม ฯ 
 

 3.4 สร้างและพัฒนาศูนย์การถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ เพ่ือการเรียนรู้ของชุมชน 
    ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการ ระบุ ................................................................. 

การสร้างกระบวนการเรียนรู้ให้กับชุมชน 
 ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการ ระบุ ................................................................. 

3.5 ประสิทธิภาพการถ่ายทอด   
  3.5.1 แสวงหาและใช้ข้อมลูทางวิชาการเช่ือมโยงกับสถานการณ์ในพ้ืนที่ เพ่ือการถ่ายทอด 
    ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการ ระบุ ................................................................. 

3.5.2 มีแฟ้มเอกสาร/ข้อมูล/สื่อ เพ่ือการถ่ายทอด/ปรับให้เป็นปัจจุบัน 
                  ไม่มี    มี ระบุ ................. 

3.5.3 เป็นแกนนํา/สร้างพัฒนาทีมงานในการถ่ายทอด    ไม่เป็นแกนนํา   เป็น ระบุ .... 
3.5.4 มีแผนการถ่ายทอด/ปฏิทินถ่ายทอด                  ไม่ม ี    มี ระบุ ............. 
3.5.5 ถ่ายทอดได้ฉับไว / ทนัการณ์       ไม่ฉับไว/ทันการณ์  ฉับไว/ทันการณ์ 
3. 5.6 การถ่ายทอดเข้าถึงพ้ืนที่และกลุ่มเป้าหมาย       ไม่เข้าถึง     เข้าถึง  
3.5.7 สามารถผลักดันให้เป็นนโยบายสาธารณะและนโยบายของท้องถิ่น  

 ไม่สามารถผลักดันเป็นนโยบาย   สามารถผลักดันเป็นนโยบายได้ 
3.6 ประสิทธิผลการถ่ายทอด 

3.6.1 มีการทํางานเป็นทีม และเครือข่ายมสี่วนร่วม  
  ไม่ม ี   มี ระบุ ............. 
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3.6.2 มีการระดมทุน/งบประมาณ และบริหารจัดการที่ดี (มีแผน / มีกรรมการ / มกีารประเมินผล) 
  ไม่มี    มี ระบุ ............. 
3.6.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น / องค์กรชุมชน ให้การสนับสนุน  
  ไม่ให้การสนับสนุน เพราะ ..............  ให้การสนับสนุน ระบุ ............. 
3.6.4 ชุมชนรับรู้สถานการณ/์ปัญหาของตนเอง  
  ไม่มีการรับรู้     มีการรับรู้ ระบุ ............. 
3.6.5 ผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย ร่วมกันดําเนินการเฝ้าระวังและแก้ไขปัญหา 
  ไม่มีส่วนรว่ม   มีส่วนร่วม ระบุ ............. 
3.6.6 มีการประเมินผล / สรปุบทเรียน ด้านการถ่ายทอด   
  ไม่ม ี   มี ระบุ ............. 

3.7 ได้รูปแบบการพัฒนาการถ่ายทอดที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ / สถานการณ์ / ปัญหา 
  ไม่มี    มี ระบุ ............. 

3.8 มีการขยายผลรูปแบบการถ่ายทอดสู่การสร้างพลังชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง 
  ไม่มี    มี ระบุ ............. 
3.8.1 มีการสรา้งมาตรการทางสังคมโดยชุมชน         ไม่ม ี  มี ระบุ ............. 
3.8.2 ได้รับหรือมีการพัฒนาทักษะด้านการถ่ายทอดแก่ทมีงาน      ไม่ม ี  มี ระบุ..............  
3.8.3 มีการผลติสื่อชุมชน / ใช้สื่อชุมชน          ไม่ม ี  มี ระบุ ............. 
3.8.4 มีการประเมินผลสื่อชุมชน           ไม่ม ี  มี ระบุ ............. 
3.8.5 จัดให้มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ต่อเน่ือง          ไม่ม ี  มี ระบุ ............. 
การถ่ายทอดเทคนิค วิธีการดําเนินงานสู่เครือข่ายอ่ืนๆ (best practice) 

 ไม่มี    มี ระบุ ............. 
ความสามารถในด้านการบรหิารจัดการ  
1) ให้ระบุหรืออธิบายวิธีการที่จะทําให้  “ชุมชนมาเป็นเจ้าของเร่ืองการจัดการสุขภาพชมุชน” ร่วมกันได้  
2) ให้ระบุหรือแสดงกระบวนการ วิธีการสร้างให้คนในชุมชนหรือผู้เก่ียวข้องได้เรียนรู้ว่า การจัดการสุขภาพ

ชุมชนเกิดขึ้นได้อย่างไร   บุคคล ครอบครัว  ชุมชน  มสี่วนร่วมได้อย่างไร  
3) ให้ระบุหรือแสดงกระบวนการ วิธีการในการทําให้กลุม่อ่ืนในชุมชน(มากกว่า อสม. )   ได้เข้ามาร่วมคิด   

ร่วมทํา  เรื่องการจัดการสุขภาพชุมชนและสนับสนุนการดําเนินงานได้ 
4) ให้ระบุหรือแสดงกระบวนการ วิธีการในการบรรจุเรื่องการจัดการสุขภาพชุมชนเข้าสู่การสนับสนุน

งบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตําบลหรือองค์กรภายนอก   
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4. การปฏิบัติตัวของ อสม. ในการจัดการสุขภาพชุมชน (20 คะแนน) 
 4.1 การปฏิบัติตัว เพ่ือการจัดการสุขภาพชุมชน 
  @ การปฏิบัติตัวเป็นผู้ใฝ่รู้อยู่ตลอดเวลา 

 ไม่มีการดําเนินการค้นคว้าอ่ืน นอกจากรับข้อมูลจากเจ้าหน้าที่   
 มีการดําเนินการค้นคว้าจากแหล่งอ่ืนๆนอกเหนือจากการรับรู้จากเจ้าหน้าที่ ระบุ ........ 

  @ ทัศนคติ แรงจูงใจของ อสม. เรื่อง การจัดการสุขภาพชุมชน 
 ทําตามหน้าที่ที่หมอบอกให้ทํา   อ่ืนๆ ระบุ ........... 

@ ความตระหนักและปกป้องสิทธิในฐานะสมาชิกของชุมชนและแกนนําด้านสุขภาพ 
    ไม่ตระหนัก     มีความตระหนัก ระบุ ........... 
  @ การสํารวจ ข้อมูลพ้ืนฐาน ค้นหาปัจจัยเสีย่ง กลุ่มเป้าหมาย ประเมินและวิเคราะห์สถานการณ์การ
จัดการสุขภาพชุมชน 
     ไม่มีการดําเนินการ    มีการดําเนินการ ระบุ ........... 

@ การบ่งช้ีเหตุปัจจัย ความเสี่ยงของชุมชนในด้านการจัดการสุขภาพชุมชน 
  ไม่มีการดําเนินการ    มีการดําเนินการ ระบุ ........... 
@ การกําจัดความเสี่ยง แหลง่ปัญหาและการตัดวงจรการเกิดปัญหาด้านการจัดการสุขภาพชุมชน 

 ไม่มีการดําเนินการ    มีการดําเนินการ 
  @ การเป็นแบบอย่างที่ดีในการจัดการสุขภาพชุมชน 

 ไม่มีการดําเนินการ    มีการดําเนินการ 
 

4.2 กิจกรรมในครอบครัว เพ่ือการจัดการสุขภาพชุมชน 
  @ กิจกรรมในครอบครัวที่ทําร่วมกันของสมาชิก  เพ่ือการจัดการสุขภาพชุมชน           

 ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการระบุ ...................... 
@ กิจกรรมในการเป็นแบบอย่างที่ดีในการจัดการสุขภาพชุมชน 

 ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการระบุ ..................... 
  @ กิจกรรมในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการสุขภาพชุมชน เมื่อมีคนในครอบครัวได้รับไม่ได้มี
ส่วนร่วมในการจัดการสุขภาพของชุมชนหรือได้รับผลกระทบจากการจัดการสุขภาพของชุมชน 

 ไม่ได้ดําเนินการ  ดําเนินการระบุ ..................... 
4.3 กิจกรรมที ่อสม. การประสานงาน/การดําเนินกิจกรรมร่วมกับองค์กรอ่ืนๆ 

 ไม่มี    ม ีระบุ .......... 
  @  สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนในชุมชนได้ 

 ไม่มี    ม ีระบุ .......... 
  @ กิจกรรมมีความครอบคลุมทุกกลุ่มหรือไม ่ 

 ไม่มี    ม ีระบุ .......... 
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  @ ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียได้รับประโยชน์จากกิจกรรมที่ดําเนินการร่วมกับองค์กรอ่ืนๆ 
 ไม่มี    ม ีระบุ .......... 

4.4 กิจกรรมของ อสม. เก่ียวกับการจัดการสุขภาพชุมชน 
4.4.1 สถานการณ์การจัดการสุขภาพชุมชน (ประเมินความสอดคล้องระหว่างปัญหากับกิจกรรมการ 
แก้ไขปัญหา) 

  @ สามารถระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชน (มีข้อมูลและสถานการณ์สนับสนุน) 
    ไม่สามารถระบุปัญหาได้  ระบุปัญหาได้ 
  @ มีแผนงานโครงการแก้ไขปัญหา  
    ไม่ม ี    ม ีระบุ ................ 
  @ การระดมทนุจากภายในและภายนอกหน่วยงานในการแก้ไขปัญหา 
    ไม่ม ี    ม ีระบุ ................ 
  @ การใช้เทคโนโลยีชุมชน / ภูมิปัญญาภายนอกหน่วยงานในการแก้ไขปัญหา 
    ไม่มี     ม ีระบุ ................ 
  @ กิจกรรมที่ดําเนินการที่เป็นรูปธรรมชัดเจนสามารถวัดผลได้   
    ไม่ม ี    ม ีระบุ .......... 
  @ การประเมินผลการดําเนินงาน / การเผยแพร่ความรู้ / การจัดการความรู้ 
    ไม่ม ี    ม ี 

4.4.2  กิจกรรมท่ี อสม. ทําเพ่ือการจัดการสุขภาพชุมชน 
  @ ระบุกิจกรรมให้สอดคล้องกับปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนหรือความต้องการของชุมชนพร้อม
เอกสารอ้างอิงที่เป็นรูปธรรม 
    ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 
  @ ระบุกิจกรรมและโครงสร้างการดําเนินงานในการจัดการสุขภาพชุมชน   
    ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 

@ ระบุการดําเนินงานกิจกรรมการจดัการสขุภาพชุมชน 
 ไม่มีการดําเนินการ  มีการดําเนินการ ระบุ .......... 

  @ ระบุกิจกรรมในการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยงของประชาชน  
 ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 

  @ ระบุกิจกรรมหรือวิธีการสร้างการมีส่วนร่วมในการปรับพฤติกรรมของประชาชนและลดปัจจัยเสี่ยง
ที่มีผลกระทบต่อการเกิดปัญหาด้านการจัดการสุขภาพชุมชน  

 ไม่มี    ม ีระบุ .......... 
@ ระบุกิจกรรมหรือวิธีในการเป็นผู้นําในการสร้างจิตสํานึกของคนในชุมชน 

 ไม่ม ี   ม ีระบุ ..........   
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@ ระบุกิจกรรมหรือวิธีในการจัดระบบเฝ้าระวังปัญหาด้านการจัดการสุขภาพชุมชน 
 ไม่มี    ม ีระบุ .......... 

@ ระบุกิจกรรมหรือมาตรการทางสังคมท่ีใช้ในการดําเนินงานการจัดการสุขภาพชุมชน 
 ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 

@ ระบุกิจกรรมหรือวิธีในการสร้างและบริหารเครือข่าย เพ่ือการจัดการสุขภาพชุมชน 
 ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 

4.4.3 กิจกรรมที่ อสม. การประสานงาน/การดําเนินกิจกรรมการจัดการสขุภาพชุมชนร่วมกับ 
องค์กรอ่ืนๆ 

 ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 
  @  สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของคนในชุมชนได้ 

 ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 
@ กิจกรรมมีความครอบคลุมทุกกลุ่มหรือไม ่ 

 ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 
  @ ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียได้รับประโยชน์จากกิจกรรมที่ดําเนินการร่วมกับองค์กรอ่ืนๆ 

 ไม่ม ี   ม ีระบุ .......... 
 

5. ผลงาน ความสาํเร็จและสิ่งที่ภาคภูมิใจที่เปน็รูปธรรมเด่นชัดในสาขาการจัดการสขุภาพชุมชนให้ยกตัวอย่างให้
ชัดเจนอย่างน้อย 1 กิจกรรม (20 คะแนน) 
  @ ที่มาของปัญหา อ้างอิงข้อมูลและสถานการณ์ ............................................................................. 
  @ จุดหมายปลายทางของการดําเนินกิจกรรม/การจัดการสุขภาพชุมชน ........................................ 
  @ การมีส่วนรว่มของชุมชน โดยให้ระบุบทบาทหน้าที่ของแต่ละฝ่าย .......................................... 
  @ ผลสําเร็จที่เป็นรูปธรรมชัดเจน  
   ผลงานการแก้ไขปัญหา ใน 3 ด้านเป็นอย่างน้อย ได้แก่  

1) การแก้ไขปัญหาของชุมชน การส่งเสริมสุขภาพและการเฝ้าระวังชุมชน  
 ไม่ม ี   ม ีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน .............. 
2) การแก้ไขปัญหาด้านผู้ป่วย ด้วยการไม่เพ่ิมหรือลดจํานวนผู้ป่วย  
 ไม่มี    ม ีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน .............. 
3) การแก้ไขปัญหาในกลุม่เสีย่ง 
 ไม่ม ี   ม ีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน .............. 
ผลงานเชิงประจักษ ์ทั้งในอดีต ปัจจุบันและอนาคตตามจุดหมายปลายทาง ตลอดจนการ  
ได้รับรางวัลจากหน่วยงาน องค์กรต่างๆทุกระดับ  โปรดระบุพร้อมแสดงหลักฐาน      
................................................................................................................................................. 
4) การสร้างระบบสื่อสารข้อมลู เพ่ือการเฝ้าระวังของชุมชน 
 ไม่ม ี   ม ีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน .............. 
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@ ผลงานดีเด่น นอกเหนือจากการจัดการสุขภาพชุมชนพ้ืนฐาน  ได้แก่  

 มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของชุมชน ในการจัดการสุขภาพชุมชน เพ่ือกําหนดนโยบายสาธารณะของชุมชน 
 ไม่ม ี   ม ีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน .............. 

 มีการสร้างอาชีพรายได้ให้กลุ่ม พร้อมกับ การจัดการสุขภาพชุมชน เช่น รวมกลุ่มดําเนินกิจกรรมวิถีชีวิตตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสุขภาพพอเพียง 

 ไม่มี    ม ีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน .............. 
  @ แนวทางการธํารงความย่ังยืนของกิจกรรมหรือตัวช้ีวัดที่แสดงความต่อเน่ืองของการดําเนินงานใน
อนาคต ............................................................................. 
  @ แผนงาน / โครงการที่จะดําเนินงานต่อไปในการจัดการสุขภาพชุมชน   ..................................... 
  @ ระบบส่งต่อการพัฒนาหรือการสร้างโอกาสให้เด็กและเยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการ
สุขภาพชุมชน 

  ไม่ม ี   ม ีระบุพร้อมแสดงหลักฐาน .............. 
 

*****************************************************************  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนาสุขภาพภาคประชาชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ.ขอนแก่น 


